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Die Versicherungs-
Innovation des Jahres:
eine Risikolebens-
versicherung, die schon zu
Lebzeiten zahlt.

Die
goldenen
Buillen
Serie Teil 3

jetzt den Garantiefonds 5 —
plen Kapitalplan!

" Informieren |
Sie sich:

| 0800-6226232

en Garantiefonds 5 sichern

von Ulrich Lohrer

it Versicherungen will
sich kaum jemand bhe-
schiftigen. Zu trocken die

Materie, zu unverstandlich die Spra-
che. Die Folge: Viele lassen sich fiir
teuer Geld das erstbeste Produkt auf-
schwatzen. Das Ende vom Lied: Jeder
deutsche Haushalt g;bt im ] ahr 3000

hat trotzdem oft gravxerende Lucken
im Versicherungsschutz. Hier wollen
€uro am Sonntag und die monatlich
erscheinende Schwesterpublikation
€uro Klarheit schaffen - mit dem Gol-
denen Bullen fiir das innovativste
Versicherungsprodukt.

Mit dem Preis wird eine Police
ausgezeichnet, die entweder villig
neuartig ist oder besonders kunden-
freundlich. In diesem Jahr ging die
Trophéde an Eduard Thometzek, den
Chef der Zurich Gruppe Deutschland.
Ausgezeichnet wurde eine neuartige
Risikolebensversicherung der Zu-
rich-Tochter von Eagle Star.

Die Police bietet als erste Versi-
cherung in Deutschland einen Hin-
terbliebenenschutz, bei dem sowohl
Beitrag als auch Leistung von Anfang
an garantiert sind. Dies macht den
Versicherungsschutz fiir die Versi-
cherten und ihre Familien planbarer.
Finanzielle Uberraschungen - etwa
Leistungskiirzungen, aber auch Bei-
tragserhdhungen - sind dabei ausge-
schlossen. Weiterer Clou der Police:
Sie leistet bereits, wenn der Versi-
cherte sehr schwer erkrankt ist. At-
testiert ein Arzt, dass der Versicherte
noch eine maximale Lebenserwar-
tung von zwolf Monaten hat, wird ge-
zahlt. So kann der Versicherte noch
zu Lebzeiten wichtige Finanzdinge
selbst regeln, sich die bestmigliche
medizinische Versorgung sichern
oder sich Wiinsche erfiillen, die sonst
unerfiillt bliehen.

Dabei konnte sich die ,Eagle Star
RisikoLeben mit garantierten Beitri-
gen®, so der offizielle Name, gegen 25
weitere Produkte durchsetzen, die
von insgesamt 21 Anbietern einge-

Richtig gut versichert

reicht wurden. Die meisten dieser Po-
licen betrafen - wen wundert’s - die
umsatzstarkste Produktsparte: die
Renten- oder Kapitallebensversiche-
rung. Neuerungen gibt es dort vor al-
lem bei der Kapitalanlage. So wird
meist versucht, Garantien mit besse-
mn Rendltechanwn zul ku peln. Wei-
EFer SERWETPUNke: die betriebliche
AltersvursorgP Zudem wurden Neue-
rungen bei Unfall, Rechtsschutz-,
Pflege-, Kranken- und Berufsun-
fahigkeitspolicen eingereicht.

Die Qual der Wahl hatte dann
eine achtkopfige Jury. Ihr gehirten -
neben drei Fachredakteuren von
€uro, €uro am Sonntag und €uro
extra - mit Thomas Adolph, Chef
der Frankfurter Finanz- und Wirt-
schaftsberatung afw, Markus Orasch,
Consultant bei der Kélner Unterneh-
mensberatung Tillinghast Towers
Perrin, Manfred Poweleit, Chefre-
dakteur des Branchendiensts map-
report, Friedrich Wanschka, Ge-
schiftsfiihrer der Vermittlerplatt-
form wmd Broker-Channel, und
Hans-Joachim Zwiesler, Professor fiir
Wirtschaftsmathematik an der Uni
Ulm, fiinf ausgewiesene externe Ver-
sicherungsexperten an.

Auf Platz 2: die PflegeRente der
Ideal Lebensversicherung. Die Inno-
vation hier: Die Versicherung zahlt
im Pflegefall nicht nur eine lebens-
lange Rente, sondern garantiert in-
nerhalb von 24 Stunden auch einen
Pflegeheimplatz. Auch bei der Defi-
nition des Leistungsfalls ist die Police
kundenfreundlich. Auf dem dritten
Platz: die Dialog Lebensversicherung
mit ihrer ,SBU-start mit Wechselop-
tion* - einer selbststindigen Berufs-
unfihigkeitsversicherung (BU) fiir
junge Leute. Sie bietet einen bezahl-
baren BU-Schutz fiir einen relativ
niedrigen, aber jahrlich steigenden
Beitrag an. Innerhalb von sechs Jah-
ren hat der Kunde dann die Option,
ohne erneute Gesundheitspriifung in
eine BU mit konstanten Beitrdgen zu
wechseln. (€}



